
ICH bin ein  
Organisationstalent!
 
• Altenpflegehelfer/in
• Pflegefachfrau/-mann
• Kauffrau/-mann im  
 Gesundheitswesen  
 
  
Ausbildung  
starten!

Wer sind WIR?
Zahlen & Fakten

Die HDV gemeinnützige GmbH betreibt in Südhessen und Rheinland-Pfalz – 
8 vollstationäre Seniorenzentren und eine Tagespflege mit ca. 1.100 Pflegeplätzen.

Wir sind seit 2010 Teil des AGAPLESION-Verbundes. Die AGAPLESION gAG ist ein moderner 
Gesundheitskonzern, der mit mehr als 100 Einrichtungen an 19 Standorten in Deutschland  
und über 19.000 Mitarbeiter aus einem Verbund christlicher Krankenhäuser, Wohn- und  
Pflegeeinrichtungen & Ausbildungsstätten besteht. 

Gleichzeitig stehen wir in der über 100-jährigen Tradition des Hessischen Diakonievereins e.V.

Unsere Einrichtungen

Infos & Bewerbung  
HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung
Freiligrathstrasse 8
64285 Darmstadt

T (06151) 3075 – 231
www.hdv.agaplesion.de
hdv.bewerbungen@agaplesion.de

Ich habe Interesse an einem 
Ausbildungsplatz als:
¨ Altenpflegehelfer (w/m/d)
¨ Pflegefachmann (w/m/d)
¨ Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)

an dem Standort: 

Bitte nehmen Sie Kontakt zu mir auf:

Vorname:  Nachname: 

Strasse, Nr.: 

PLZ, Ort:  

Telefon/Mobil: 

E-Mail: 

Wie wurden Sie auf uns aufmerksam?  
Alle Angaben sind freiwillig und werden vertraulich behandelt.

AGAPLESION HAUS BICKENBACH
Auf der Alten Bahn 8, 64404 Bickenbach
T (06257) 50 64 - 444
haus-bickenbach@agaplesion.de

AGAPLESION HAUS BICKENBACH  
TAGESPFLEGE
Auf der Alten Bahn 8, 64404 Bickenbach
T (06257) 50 64 - 0
tagespflege-bickenbach@agaplesion.de 

AGAPLESION HEIMATHAUS
Freiligrathstraße 8, 64285 Darmstadt
T (06151) 602 - 340
heimathaus@agaplesion.de

AGAPLESION JOHANNES GUYOT HAUS
Schulstraße 7a, 64658 Fürth
T (06253) 98 97 - 20
johannes-guyot-haus@agaplesion.de

AGAPLESION SIMEONSTIFT
Triebweg 36, 63512 Hainburg
T (06182) 701 - 200
simeonstift@agaplesion.de

AGAPLESION HAUS JOHANNES
Kolpingstraße 2, 64646 Heppenheim
T (06252) 944 - 849
haus-johannes@agaplesion.de

AGAPLESION  
DIETRICH BONHOEFFER HAUS
Hospitalstraße 1, 68623 Lampertheim 
T (06206) 955 - 820
dietrich-bonhoeffer-haus@agaplesion.de

AGAPLESION SOPHIENSTIFT
Römerstraße 18-22, 67547 Worms
T (06241) 904 - 480
sophienstift@agaplesion.de

AGAPLESION MARTIN LUTHER HAUS
Odenwaldstraße 1, 67551 Worms-Pfeddersheim
T (06247) 90 45 00 - 100
martin-luther-haus@agaplesion.de

HDV gemeinnützige GmbH  
Zentralverwaltung
Freiligrathstraße 8, 64285 Darmstadt
T (06151) 30 75 - 231
hdv.bewerbungen@agaplesion.de

 
 

www.hdv.agaplesion.de/karriere/
stellenangebote

Fairer Arbeitgeber –  
vielfache Auszeichnung von Meinungsforschungsinstituten

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit benutzen wir überwiegend nur eine Form, sprechen 
damit aber stets alle Geschlechtergruppen an.

Das sagen unsere Azubis
Ich habe hier, als angehender Altenpfleger, ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld 
in einem immer wichtiger werdenden Beruf, mit sehr vielen Aufstiegsmöglichkeiten 
– genau mein Ding! Super Integration im Team und eine tolle Unterstützung durch  
fachlich kompetente Praxisanleiter! 

Alexandros Vlastaras
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION DIETRICH BONHOEFFER HAUS 

Ich lerne Altenpfleger, weil ich dafür geboren wurde, mich um ältere Menschen zu 
kümmern. Wenn sie eine helfende Hand brauchen – auch im ganz normalen Alltag 
& nicht nur in der eigentlichen Pflege – bin ich da.

Adam Csaszar
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION HAUS BICKENBACH

Ich erlerne den Beruf der Altenpflegehelferin, weil er mich erfüllt. Der „Dank“ der  
Bewohner gibt mir ausgesprochen viel. Die Ausbildung gibt mir persönlich sehr 

gute berufliche Zukunftschancen.

Angela Zilch
Altenpflegehelfer-Schülerin - AGAPLESION HEIMATHAUS

Ich wurde von Anfang an in das Team integriert und darf selbstständig arbeiten. 
Während meiner Ausbildung durchlebe ich viele interessante Tätigkeitsbereiche 
und unterstütze bei diversen Projekten. Hier hat jeder ein offenes Ohr für meine 

Fragen und steht mir mit Rat und Tat zur Seite. 

Annalena Knapp
Schülerin als Kauffrau für Büromanagement - HDV gGmbH Zentralverwaltung 

Ausbildungsbeauftragte der IHK
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Ausbildung als Altenpflegehelfer (w/m/d)
Altenpflegehelfer unterstützen Altenpfleger bei allen Tätigkeiten rund 
um die Betreuung und Pflege der Bewohner. 

• Mit Herz tragen Sie zu einer individuellen, ganzheitlichen und aktivierenden Pflege und 
 Betreuung bei.
• Sie wirken bei der Förderung der Lebenszufriedenheit der Bewohner mit.
• Im Team unterstützen Sie die Weiterentwicklung des Pflegekonzeptes.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Interesse, Neugier & Spaß am Umgang mit Menschen – 
 denn Sie kommen täglich mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Interesse & Spaß an der Teamarbeit

•  Kommunikationsfähigkeit & Zuverlässigkeit 
•  Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein – 

  gerade gegenüber älteren Menschen

Schulische Voraussetzungen: guter Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung: 1 Jahr - Ausbildung im Betrieb  
und in der Pflegeschule

Ausbildung als 
Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)
Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organisieren Verwaltungs- 
vorgänge, Geschäftsprozesse, Dienstleistungen & Veranstaltungen. Sie 
werden in den Bereichen Finanzen & Steuern, Personalmanagement, 
Controlling, Unternehmenskommunikation, Qualitätsmanagement, 
Einkauf und Sekretariat eingesetzt. 

• Sie bearbeiten Aufträge, erstellen Dokumente, planen Termine, überwachen deren Einhaltung 
und geben verbindliche Auskünfte.

• Die PC-Arbeit ist dabei ebenso essenziell, wie der kommunikationsstarke Umgang mit Behörden,  
Bewohnern, Angehörigen und Kollegen.

• Nach sozialrechtlichen Regelungen rechnen Sie Leistungen mit Kostenträgern oder Pflegekassen, 
Sozialhilfeträgern und Bewohnern ab.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von 
Ihnen wünschen:
• Verantwortungsbewusstsein & Genauigkeit
• Großes Interesse an digitaler Arbeit
• Neugier auf Herausforderungen
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit

Schulische Voraussetzungen: 
guter Realschulabschluss 
oder Abitur

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Schule (bei guter Leistung
ist eine Verkürzung möglich)

Ausbildung als Pflegefachmann (w/m/d)
Pflegefachkräfte unterstützen, pflegen und betreuen hilfsbedürftige 
Menschen bei der Lebensgestaltung. 

• Zu Ihren Aufgaben gehören viele medizinisch-diagnostische und pflegerische Tätigkeiten –  
wie beispielsweise Medikamente und Injektionen verabreichen oder Verbände wechseln.

• Sie übernehmen Hilfe bei der Körperpflege und beim Essen.
• Engagiert gestalten Sie den Tagesablauf der Bewohner mit.
• Bei der pflegerischen Therapie wirken Sie unterstützend mit.
• Sie sorgen mit Ihrer persönlichen und sozialen Betreuung für mehr Lebensqualität bei  

den Bewohnern.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Freude am Umgang mit Menschen – denn Sie kommen täglich 
 mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Geduld, Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit
• Interesse an medizinischen Themen & 

Neugier auf Herausforderungen

Schulische Voraussetzungen: 
mindestens Realschulabschluss oder 
ein guter Abschluss als Altenpflegehelfer

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Pflegeschule

HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung 
Freiligrathstrasse 8 
64285 Darmstadt

Falls Briefmarke 
zur Hand –  

bitte frankieren

Die Arbeit mit Menschen  
wird nie langweilig &  
jeder Tag ist einzigartig!

Darauf können Sie sich freuen!
Wir schaffen eine faire Arbeitsatmosphäre, die geprägt ist von: 

• Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder
• abwechslungsreichen Tätigkeiten
• einem dynamischen Team 
• verantwortungsvollen & interessanten Aufgaben
• attraktiver Vergütung

Ich bin Spitzenverdienerin unter den Azubis!
Die Ausbildungsvergütung erfolgt in Anlehnung  an die Ausbildungsordnung DWHN.

Beispiel Auszubildende Pflegefachkraft: die Vergütung beträgt im
1. Ausbildungsjahr    1.200 EUR
2. Ausbildungsjahr    1.300 EUR
3. Ausbildungsjahr    1.400 EUR
zuzüglich weiterer geldwerter Leistungen.

Und nach der Ausbildung?
• Beste Übernahmechancen
• Arbeiten in einer krisensicheren Branche
• Super Entwicklungsmöglichkeiten –  

durch vielfältige Fort- und  
Weiterbildungsangebote

Entdecken Sie mehr in unserer Broschüre  
„UNSERE MITARBEITER SIND UNS WICHTIG“  
Download unter: //www.hdv.agaplesion.de

Informieren &  bewerben – schnell &  unkompliziert 

Gut zu Wisssen 
Wir bieten auch Stellen für Ihr Praktikum
Sie haben bereits einen Berufswunsch, aber noch keine konkrete Vorstellung davon, welche Auf-
gaben dort auf Sie zukommen? Sie möchten zuerst ausprobieren, ob der angestrebte Beruf Ihren 
Interessen entspricht?
 
Fragen kostet nichts – Rufen Sie uns an T (06151) 3075 - 231



Ausbildung als Altenpflegehelfer (w/m/d)
Altenpflegehelfer unterstützen Altenpfleger bei allen Tätigkeiten rund 
um die Betreuung und Pflege der Bewohner. 

• Mit Herz tragen Sie zu einer individuellen, ganzheitlichen und aktivierenden Pflege und 
 Betreuung bei.
• Sie wirken bei der Förderung der Lebenszufriedenheit der Bewohner mit.
• Im Team unterstützen Sie die Weiterentwicklung des Pflegekonzeptes.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Interesse, Neugier & Spaß am Umgang mit Menschen – 
 denn Sie kommen täglich mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Interesse & Spaß an der Teamarbeit

•  Kommunikationsfähigkeit & Zuverlässigkeit 
•  Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein – 

  gerade gegenüber älteren Menschen

Schulische Voraussetzungen: guter Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung: 1 Jahr - Ausbildung im Betrieb  
und in der Pflegeschule

Ausbildung als 
Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)
Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organisieren Verwaltungs- 
vorgänge, Geschäftsprozesse, Dienstleistungen & Veranstaltungen. Sie 
werden in den Bereichen Finanzen & Steuern, Personalmanagement, 
Controlling, Unternehmenskommunikation, Qualitätsmanagement, 
Einkauf und Sekretariat eingesetzt. 

• Sie bearbeiten Aufträge, erstellen Dokumente, planen Termine, überwachen deren Einhaltung 
und geben verbindliche Auskünfte.

• Die PC-Arbeit ist dabei ebenso essenziell, wie der kommunikationsstarke Umgang mit Behörden,  
Bewohnern, Angehörigen und Kollegen.

• Nach sozialrechtlichen Regelungen rechnen Sie Leistungen mit Kostenträgern oder Pflegekassen, 
Sozialhilfeträgern und Bewohnern ab.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von 
Ihnen wünschen:
• Verantwortungsbewusstsein & Genauigkeit
• Großes Interesse an digitaler Arbeit
• Neugier auf Herausforderungen
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit

Schulische Voraussetzungen: 
guter Realschulabschluss 
oder Abitur

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Schule (bei guter Leistung
ist eine Verkürzung möglich)

Ausbildung als Pflegefachmann (w/m/d)
Pflegefachkräfte unterstützen, pflegen und betreuen hilfsbedürftige 
Menschen bei der Lebensgestaltung. 

• Zu Ihren Aufgaben gehören viele medizinisch-diagnostische und pflegerische Tätigkeiten –  
wie beispielsweise Medikamente und Injektionen verabreichen oder Verbände wechseln.

• Sie übernehmen Hilfe bei der Körperpflege und beim Essen.
• Engagiert gestalten Sie den Tagesablauf der Bewohner mit.
• Bei der pflegerischen Therapie wirken Sie unterstützend mit.
• Sie sorgen mit Ihrer persönlichen und sozialen Betreuung für mehr Lebensqualität bei  

den Bewohnern.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Freude am Umgang mit Menschen – denn Sie kommen täglich 
 mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Geduld, Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit
• Interesse an medizinischen Themen & 

Neugier auf Herausforderungen

Schulische Voraussetzungen: 
mindestens Realschulabschluss oder 
ein guter Abschluss als Altenpflegehelfer

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Pflegeschule

HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung 
Freiligrathstrasse 8 
64285 Darmstadt

Falls Briefmarke 
zur Hand –  

bitte frankieren

Die Arbeit mit Menschen  
wird nie langweilig &  
jeder Tag ist einzigartig!

Darauf können Sie sich freuen!
Wir schaffen eine faire Arbeitsatmosphäre, die geprägt ist von: 

• Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder
• abwechslungsreichen Tätigkeiten
• einem dynamischen Team 
• verantwortungsvollen & interessanten Aufgaben
• attraktiver Vergütung

Ich bin Spitzenverdienerin unter den Azubis!
Die Ausbildungsvergütung erfolgt in Anlehnung  an die Ausbildungsordnung DWHN.

Beispiel Auszubildende Pflegefachkraft: die Vergütung beträgt im
1. Ausbildungsjahr    1.200 EUR
2. Ausbildungsjahr    1.300 EUR
3. Ausbildungsjahr    1.400 EUR
zuzüglich weiterer geldwerter Leistungen.

Und nach der Ausbildung?
• Beste Übernahmechancen
• Arbeiten in einer krisensicheren Branche
• Super Entwicklungsmöglichkeiten –  

durch vielfältige Fort- und  
Weiterbildungsangebote

Entdecken Sie mehr in unserer Broschüre  
„UNSERE MITARBEITER SIND UNS WICHTIG“  
Download unter: //www.hdv.agaplesion.de

Informieren &  bewerben – schnell &  unkompliziert 

Gut zu Wisssen 
Wir bieten auch Stellen für Ihr Praktikum
Sie haben bereits einen Berufswunsch, aber noch keine konkrete Vorstellung davon, welche Auf-
gaben dort auf Sie zukommen? Sie möchten zuerst ausprobieren, ob der angestrebte Beruf Ihren 
Interessen entspricht?
 
Fragen kostet nichts – Rufen Sie uns an T (06151) 3075 - 231



Ausbildung als Altenpflegehelfer (w/m/d)
Altenpflegehelfer unterstützen Altenpfleger bei allen Tätigkeiten rund 
um die Betreuung und Pflege der Bewohner. 

• Mit Herz tragen Sie zu einer individuellen, ganzheitlichen und aktivierenden Pflege und 
 Betreuung bei.
• Sie wirken bei der Förderung der Lebenszufriedenheit der Bewohner mit.
• Im Team unterstützen Sie die Weiterentwicklung des Pflegekonzeptes.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Interesse, Neugier & Spaß am Umgang mit Menschen – 
 denn Sie kommen täglich mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Interesse & Spaß an der Teamarbeit

•  Kommunikationsfähigkeit & Zuverlässigkeit 
•  Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein – 

  gerade gegenüber älteren Menschen

Schulische Voraussetzungen: guter Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung: 1 Jahr - Ausbildung im Betrieb  
und in der Pflegeschule

Ausbildung als 
Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)
Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organisieren Verwaltungs- 
vorgänge, Geschäftsprozesse, Dienstleistungen & Veranstaltungen. Sie 
werden in den Bereichen Finanzen & Steuern, Personalmanagement, 
Controlling, Unternehmenskommunikation, Qualitätsmanagement, 
Einkauf und Sekretariat eingesetzt. 

• Sie bearbeiten Aufträge, erstellen Dokumente, planen Termine, überwachen deren Einhaltung 
und geben verbindliche Auskünfte.

• Die PC-Arbeit ist dabei ebenso essenziell, wie der kommunikationsstarke Umgang mit Behörden,  
Bewohnern, Angehörigen und Kollegen.

• Nach sozialrechtlichen Regelungen rechnen Sie Leistungen mit Kostenträgern oder Pflegekassen, 
Sozialhilfeträgern und Bewohnern ab.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von 
Ihnen wünschen:
• Verantwortungsbewusstsein & Genauigkeit
• Großes Interesse an digitaler Arbeit
• Neugier auf Herausforderungen
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit

Schulische Voraussetzungen: 
guter Realschulabschluss 
oder Abitur

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Schule (bei guter Leistung
ist eine Verkürzung möglich)

Ausbildung als Pflegefachmann (w/m/d)
Pflegefachkräfte unterstützen, pflegen und betreuen hilfsbedürftige 
Menschen bei der Lebensgestaltung. 

• Zu Ihren Aufgaben gehören viele medizinisch-diagnostische und pflegerische Tätigkeiten –  
wie beispielsweise Medikamente und Injektionen verabreichen oder Verbände wechseln.

• Sie übernehmen Hilfe bei der Körperpflege und beim Essen.
• Engagiert gestalten Sie den Tagesablauf der Bewohner mit.
• Bei der pflegerischen Therapie wirken Sie unterstützend mit.
• Sie sorgen mit Ihrer persönlichen und sozialen Betreuung für mehr Lebensqualität bei  

den Bewohnern.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Freude am Umgang mit Menschen – denn Sie kommen täglich 
 mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Geduld, Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit
• Interesse an medizinischen Themen & 

Neugier auf Herausforderungen

Schulische Voraussetzungen: 
mindestens Realschulabschluss oder 
ein guter Abschluss als Altenpflegehelfer

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Pflegeschule

HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung 
Freiligrathstrasse 8 
64285 Darmstadt

Falls Briefmarke 
zur Hand –  

bitte frankieren

Die Arbeit mit Menschen  
wird nie langweilig &  
jeder Tag ist einzigartig!

Darauf können Sie sich freuen!
Wir schaffen eine faire Arbeitsatmosphäre, die geprägt ist von: 

• Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder
• abwechslungsreichen Tätigkeiten
• einem dynamischen Team 
• verantwortungsvollen & interessanten Aufgaben
• attraktiver Vergütung

Ich bin Spitzenverdienerin unter den Azubis!
Die Ausbildungsvergütung erfolgt in Anlehnung  an die Ausbildungsordnung DWHN.

Beispiel Auszubildende Pflegefachkraft: die Vergütung beträgt im
1. Ausbildungsjahr    1.200 EUR
2. Ausbildungsjahr    1.300 EUR
3. Ausbildungsjahr    1.400 EUR
zuzüglich weiterer geldwerter Leistungen.

Und nach der Ausbildung?
• Beste Übernahmechancen
• Arbeiten in einer krisensicheren Branche
• Super Entwicklungsmöglichkeiten –  

durch vielfältige Fort- und  
Weiterbildungsangebote

Entdecken Sie mehr in unserer Broschüre  
„UNSERE MITARBEITER SIND UNS WICHTIG“  
Download unter: //www.hdv.agaplesion.de

Informieren &  bewerben – schnell &  unkompliziert 

Gut zu Wisssen 
Wir bieten auch Stellen für Ihr Praktikum
Sie haben bereits einen Berufswunsch, aber noch keine konkrete Vorstellung davon, welche Auf-
gaben dort auf Sie zukommen? Sie möchten zuerst ausprobieren, ob der angestrebte Beruf Ihren 
Interessen entspricht?
 
Fragen kostet nichts – Rufen Sie uns an T (06151) 3075 - 231



Ausbildung als Altenpflegehelfer (w/m/d)
Altenpflegehelfer unterstützen Altenpfleger bei allen Tätigkeiten rund 
um die Betreuung und Pflege der Bewohner. 

• Mit Herz tragen Sie zu einer individuellen, ganzheitlichen und aktivierenden Pflege und 
 Betreuung bei.
• Sie wirken bei der Förderung der Lebenszufriedenheit der Bewohner mit.
• Im Team unterstützen Sie die Weiterentwicklung des Pflegekonzeptes.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Interesse, Neugier & Spaß am Umgang mit Menschen – 
 denn Sie kommen täglich mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Interesse & Spaß an der Teamarbeit

•  Kommunikationsfähigkeit & Zuverlässigkeit 
•  Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein – 

  gerade gegenüber älteren Menschen

Schulische Voraussetzungen: guter Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung: 1 Jahr - Ausbildung im Betrieb  
und in der Pflegeschule

Ausbildung als 
Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)
Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organisieren Verwaltungs- 
vorgänge, Geschäftsprozesse, Dienstleistungen & Veranstaltungen. Sie 
werden in den Bereichen Finanzen & Steuern, Personalmanagement, 
Controlling, Unternehmenskommunikation, Qualitätsmanagement, 
Einkauf und Sekretariat eingesetzt. 

• Sie bearbeiten Aufträge, erstellen Dokumente, planen Termine, überwachen deren Einhaltung 
und geben verbindliche Auskünfte.

• Die PC-Arbeit ist dabei ebenso essenziell, wie der kommunikationsstarke Umgang mit Behörden,  
Bewohnern, Angehörigen und Kollegen.

• Nach sozialrechtlichen Regelungen rechnen Sie Leistungen mit Kostenträgern oder Pflegekassen, 
Sozialhilfeträgern und Bewohnern ab.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von 
Ihnen wünschen:
• Verantwortungsbewusstsein & Genauigkeit
• Großes Interesse an digitaler Arbeit
• Neugier auf Herausforderungen
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit

Schulische Voraussetzungen: 
guter Realschulabschluss 
oder Abitur

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Schule (bei guter Leistung
ist eine Verkürzung möglich)

Ausbildung als Pflegefachmann (w/m/d)
Pflegefachkräfte unterstützen, pflegen und betreuen hilfsbedürftige 
Menschen bei der Lebensgestaltung. 

• Zu Ihren Aufgaben gehören viele medizinisch-diagnostische und pflegerische Tätigkeiten –  
wie beispielsweise Medikamente und Injektionen verabreichen oder Verbände wechseln.

• Sie übernehmen Hilfe bei der Körperpflege und beim Essen.
• Engagiert gestalten Sie den Tagesablauf der Bewohner mit.
• Bei der pflegerischen Therapie wirken Sie unterstützend mit.
• Sie sorgen mit Ihrer persönlichen und sozialen Betreuung für mehr Lebensqualität bei  

den Bewohnern.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Freude am Umgang mit Menschen – denn Sie kommen täglich 
 mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Geduld, Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit
• Interesse an medizinischen Themen & 

Neugier auf Herausforderungen

Schulische Voraussetzungen: 
mindestens Realschulabschluss oder 
ein guter Abschluss als Altenpflegehelfer

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Pflegeschule

HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung 
Freiligrathstrasse 8 
64285 Darmstadt

Falls Briefmarke 
zur Hand –  

bitte frankieren

Die Arbeit mit Menschen  
wird nie langweilig &  
jeder Tag ist einzigartig!

Darauf können Sie sich freuen!
Wir schaffen eine faire Arbeitsatmosphäre, die geprägt ist von: 

• Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder
• abwechslungsreichen Tätigkeiten
• einem dynamischen Team 
• verantwortungsvollen & interessanten Aufgaben
• attraktiver Vergütung

Ich bin Spitzenverdienerin unter den Azubis!
Die Ausbildungsvergütung erfolgt in Anlehnung  an die Ausbildungsordnung DWHN.

Beispiel Auszubildende Pflegefachkraft: die Vergütung beträgt im
1. Ausbildungsjahr    1.200 EUR
2. Ausbildungsjahr    1.300 EUR
3. Ausbildungsjahr    1.400 EUR
zuzüglich weiterer geldwerter Leistungen.

Und nach der Ausbildung?
• Beste Übernahmechancen
• Arbeiten in einer krisensicheren Branche
• Super Entwicklungsmöglichkeiten –  

durch vielfältige Fort- und  
Weiterbildungsangebote

Entdecken Sie mehr in unserer Broschüre  
„UNSERE MITARBEITER SIND UNS WICHTIG“  
Download unter: //www.hdv.agaplesion.de

Informieren &  bewerben – schnell &  unkompliziert 

Gut zu Wisssen 
Wir bieten auch Stellen für Ihr Praktikum
Sie haben bereits einen Berufswunsch, aber noch keine konkrete Vorstellung davon, welche Auf-
gaben dort auf Sie zukommen? Sie möchten zuerst ausprobieren, ob der angestrebte Beruf Ihren 
Interessen entspricht?
 
Fragen kostet nichts – Rufen Sie uns an T (06151) 3075 - 231



ICH bin ein  
Organisationstalent!
 
• Altenpflegehelfer/in
• Pflegefachfrau/-mann
• Kauffrau/-mann im  
 Gesundheitswesen  
 
  
Ausbildung  
starten!

Wer sind WIR?
Zahlen & Fakten

Die HDV gemeinnützige GmbH betreibt in Südhessen und Rheinland-Pfalz – 
8 vollstationäre Seniorenzentren und eine Tagespflege mit ca. 1.100 Pflegeplätzen.

Wir sind seit 2010 Teil des AGAPLESION-Verbundes. Die AGAPLESION gAG ist ein moderner 
Gesundheitskonzern, der mit mehr als 100 Einrichtungen an 19 Standorten in Deutschland  
und über 19.000 Mitarbeiter aus einem Verbund christlicher Krankenhäuser, Wohn- und  
Pflegeeinrichtungen & Ausbildungsstätten besteht. 

Gleichzeitig stehen wir in der über 100-jährigen Tradition des Hessischen Diakonievereins e.V.

Unsere Einrichtungen

Infos & Bewerbung
 
HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung
Freiligrathstrasse 8
64285 Darmstadt

T (06151) 3075 – 231
www.hdv.agaplesion.de
hdv.bewerbungen@agaplesion.de

Ich habe Interesse an einem 
Ausbildungsplatz als:
¨ Altenpflegehelfer (w/m/d)
¨ Pflegefachmann (w/m/d)
¨ Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)

an dem Standort: 

Bitte nehmen Sie Kontakt zu mir auf:

Vorname:  Nachname: 

Strasse, Nr.: 

PLZ, Ort:  

Telefon/Mobil: 

E-Mail: 

Wie wurden Sie auf uns aufmerksam?  
Alle Angaben sind freiwillig und werden vertraulich behandelt.

AGAPLESION HAUS BICKENBACH
Auf der Alten Bahn 8, 64404 Bickenbach
T (06257) 50 64 - 444
haus-bickenbach@agaplesion.de

AGAPLESION HAUS BICKENBACH  
TAGESPFLEGE
Auf der Alten Bahn 8, 64404 Bickenbach
T (06257) 50 64 - 0
tagespflege-bickenbach@agaplesion.de 

AGAPLESION HEIMATHAUS
Freiligrathstraße 8, 64285 Darmstadt
T (06151) 602 - 340
heimathaus@agaplesion.de

AGAPLESION JOHANNES GUYOT HAUS
Schulstraße 7a, 64658 Fürth
T (06253) 98 97 - 20
johannes-guyot-haus@agaplesion.de

AGAPLESION SIMEONSTIFT
Triebweg 36, 63512 Hainburg
T (06182) 701 - 200
simeonstift@agaplesion.de

AGAPLESION HAUS JOHANNES
Kolpingstraße 2, 64646 Heppenheim
T (06252) 944 - 849
haus-johannes@agaplesion.de

AGAPLESION  
DIETRICH BONHOEFFER HAUS
Hospitalstraße 1, 68623 Lampertheim 
T (06206) 955 - 820
dietrich-bonhoeffer-haus@agaplesion.de

AGAPLESION SOPHIENSTIFT
Römerstraße 18-22, 67547 Worms
T (06241) 904 - 480
sophienstift@agaplesion.de

AGAPLESION MARTIN LUTHER HAUS
Odenwaldstraße 1, 67551 Worms-Pfeddersheim
T (06247) 90 45 00 - 100
martin-luther-haus@agaplesion.de

HDV gemeinnützige GmbH  
Zentralverwaltung
Freiligrathstraße 8, 64285 Darmstadt
T (06151) 30 75 - 231
hdv.bewerbungen@agaplesion.de

 
 

www.hdv.agaplesion.de/karriere/
stellenangebote

Fairer Arbeitgeber –  
vielfache Auszeichnung von Meinungsforschungsinstituten

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit benutzen wir überwiegend nur eine Form, sprechen 
damit aber stets alle Geschlechtergruppen an.

Das sagen unsere Azubis
Ich habe hier, als angehender Altenpfleger, ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld 
in einem immer wichtiger werdenden Beruf, mit sehr vielen Aufstiegsmöglichkeiten 
– genau mein Ding! Super Integration im Team und eine tolle Unterstützung durch  
fachlich kompetente Praxisanleiter! 

Alexandros Vlastaras
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION DIETRICH BONHOEFFER HAUS 

Ich lerne Altenpfleger, weil ich dafür geboren wurde, mich um ältere Menschen zu 
kümmern. Wenn sie eine helfende Hand brauchen – auch im ganz normalen Alltag 
& nicht nur in der eigentlichen Pflege – bin ich da.

Adam Csaszar
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION HAUS BICKENBACH

Ich erlerne den Beruf der Altenpflegehelferin, weil er mich erfüllt. Der „Dank“ der  
Bewohner gibt mir ausgesprochen viel. Die Ausbildung gibt mir persönlich sehr 

gute berufliche Zukunftschancen.

Angela Zilch
Altenpflegehelfer-Schülerin - AGAPLESION HEIMATHAUS

Ich wurde von Anfang an in das Team integriert und darf selbstständig arbeiten. 
Während meiner Ausbildung durchlebe ich viele interessante Tätigkeitsbereiche 
und unterstütze bei diversen Projekten. Hier hat jeder ein offenes Ohr für meine 

Fragen und steht mir mit Rat und Tat zur Seite. 

Annalena Knapp
Schülerin als Kauffrau für Büromanagement - HDV gGmbH Zentralverwaltung 

Ausbildungsbeauftragte der IHK
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Organisationstalent!
 
• Altenpflegehelfer/in
• Pflegefachfrau/-mann
• Kauffrau/-mann im  
 Gesundheitswesen  
 
  
Ausbildung  
starten!

Wer sind WIR?
Zahlen & Fakten

Die HDV gemeinnützige GmbH betreibt in Südhessen und Rheinland-Pfalz – 
8 vollstationäre Seniorenzentren und eine Tagespflege mit ca. 1.100 Pflegeplätzen.

Wir sind seit 2010 Teil des AGAPLESION-Verbundes. Die AGAPLESION gAG ist ein moderner 
Gesundheitskonzern, der mit mehr als 100 Einrichtungen an 19 Standorten in Deutschland  
und über 19.000 Mitarbeiter aus einem Verbund christlicher Krankenhäuser, Wohn- und  
Pflegeeinrichtungen & Ausbildungsstätten besteht. 

Gleichzeitig stehen wir in der über 100-jährigen Tradition des Hessischen Diakonievereins e.V.

Unsere Einrichtungen

Infos & Bewerbung  
HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung
Freiligrathstrasse 8
64285 Darmstadt

T (06151) 3075 – 231
www.hdv.agaplesion.de
hdv.bewerbungen@agaplesion.de

Ich habe Interesse an einem 
Ausbildungsplatz als:
¨ Altenpflegehelfer (w/m/d)
¨ Pflegefachmann (w/m/d)
¨ Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)

an dem Standort: 

Bitte nehmen Sie Kontakt zu mir auf:

Vorname:  Nachname: 

Strasse, Nr.: 

PLZ, Ort:  

Telefon/Mobil: 

E-Mail: 

Wie wurden Sie auf uns aufmerksam?  
Alle Angaben sind freiwillig und werden vertraulich behandelt.

AGAPLESION HAUS BICKENBACH
Auf der Alten Bahn 8, 64404 Bickenbach
T (06257) 50 64 - 444
haus-bickenbach@agaplesion.de
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T (06241) 904 - 480
sophienstift@agaplesion.de
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Odenwaldstraße 1, 67551 Worms-Pfeddersheim
T (06247) 90 45 00 - 100
martin-luther-haus@agaplesion.de

HDV gemeinnützige GmbH  
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Freiligrathstraße 8, 64285 Darmstadt
T (06151) 30 75 - 231
hdv.bewerbungen@agaplesion.de
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Fairer Arbeitgeber –  
vielfache Auszeichnung von Meinungsforschungsinstituten

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit benutzen wir überwiegend nur eine Form, sprechen 
damit aber stets alle Geschlechtergruppen an.

Das sagen unsere Azubis
Ich habe hier, als angehender Altenpfleger, ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld 
in einem immer wichtiger werdenden Beruf, mit sehr vielen Aufstiegsmöglichkeiten 
– genau mein Ding! Super Integration im Team und eine tolle Unterstützung durch  
fachlich kompetente Praxisanleiter! 

Alexandros Vlastaras
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION DIETRICH BONHOEFFER HAUS 

Ich lerne Altenpfleger, weil ich dafür geboren wurde, mich um ältere Menschen zu 
kümmern. Wenn sie eine helfende Hand brauchen – auch im ganz normalen Alltag 
& nicht nur in der eigentlichen Pflege – bin ich da.

Adam Csaszar
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION HAUS BICKENBACH

Ich erlerne den Beruf der Altenpflegehelferin, weil er mich erfüllt. Der „Dank“ der  
Bewohner gibt mir ausgesprochen viel. Die Ausbildung gibt mir persönlich sehr 

gute berufliche Zukunftschancen.

Angela Zilch
Altenpflegehelfer-Schülerin - AGAPLESION HEIMATHAUS

Ich wurde von Anfang an in das Team integriert und darf selbstständig arbeiten. 
Während meiner Ausbildung durchlebe ich viele interessante Tätigkeitsbereiche 
und unterstütze bei diversen Projekten. Hier hat jeder ein offenes Ohr für meine 

Fragen und steht mir mit Rat und Tat zur Seite. 

Annalena Knapp
Schülerin als Kauffrau für Büromanagement - HDV gGmbH Zentralverwaltung 

Ausbildungsbeauftragte der IHK
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in einem immer wichtiger werdenden Beruf, mit sehr vielen Aufstiegsmöglichkeiten 
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Altenpflege-Schüler - AGAPLESION DIETRICH BONHOEFFER HAUS 

Ich lerne Altenpfleger, weil ich dafür geboren wurde, mich um ältere Menschen zu 
kümmern. Wenn sie eine helfende Hand brauchen – auch im ganz normalen Alltag 
& nicht nur in der eigentlichen Pflege – bin ich da.

Adam Csaszar
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION HAUS BICKENBACH

Ich erlerne den Beruf der Altenpflegehelferin, weil er mich erfüllt. Der „Dank“ der  
Bewohner gibt mir ausgesprochen viel. Die Ausbildung gibt mir persönlich sehr 

gute berufliche Zukunftschancen.
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Altenpflegehelfer-Schülerin - AGAPLESION HEIMATHAUS

Ich wurde von Anfang an in das Team integriert und darf selbstständig arbeiten. 
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Ausbildung als Altenpflegehelfer (w/m/d)
Altenpflegehelfer unterstützen Altenpfleger bei allen Tätigkeiten rund 
um die Betreuung und Pflege der Bewohner. 

• Mit Herz tragen Sie zu einer individuellen, ganzheitlichen und aktivierenden Pflege und 
 Betreuung bei.
• Sie wirken bei der Förderung der Lebenszufriedenheit der Bewohner mit.
• Im Team unterstützen Sie die Weiterentwicklung des Pflegekonzeptes.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Interesse, Neugier & Spaß am Umgang mit Menschen – 
 denn Sie kommen täglich mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Interesse & Spaß an der Teamarbeit

•  Kommunikationsfähigkeit & Zuverlässigkeit 
•  Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein – 

  gerade gegenüber älteren Menschen

Schulische Voraussetzungen: guter Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung: 1 Jahr - Ausbildung im Betrieb  
und in der Pflegeschule

Ausbildung als 
Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)
Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organisieren Verwaltungs- 
vorgänge, Geschäftsprozesse, Dienstleistungen & Veranstaltungen. Sie 
werden in den Bereichen Finanzen & Steuern, Personalmanagement, 
Controlling, Unternehmenskommunikation, Qualitätsmanagement, 
Einkauf und Sekretariat eingesetzt. 

• Sie bearbeiten Aufträge, erstellen Dokumente, planen Termine, überwachen deren Einhaltung 
und geben verbindliche Auskünfte.

• Die PC-Arbeit ist dabei ebenso essenziell, wie der kommunikationsstarke Umgang mit Behörden,  
Bewohnern, Angehörigen und Kollegen.

• Nach sozialrechtlichen Regelungen rechnen Sie Leistungen mit Kostenträgern oder Pflegekassen, 
Sozialhilfeträgern und Bewohnern ab.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von 
Ihnen wünschen:
• Verantwortungsbewusstsein & Genauigkeit
• Großes Interesse an digitaler Arbeit
• Neugier auf Herausforderungen
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit

Schulische Voraussetzungen: 
guter Realschulabschluss 
oder Abitur

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Schule (bei guter Leistung
ist eine Verkürzung möglich)

Ausbildung als Pflegefachmann (w/m/d)
Pflegefachkräfte unterstützen, pflegen und betreuen hilfsbedürftige 
Menschen bei der Lebensgestaltung. 

• Zu Ihren Aufgaben gehören viele medizinisch-diagnostische und pflegerische Tätigkeiten –  
wie beispielsweise Medikamente und Injektionen verabreichen oder Verbände wechseln.

• Sie übernehmen Hilfe bei der Körperpflege und beim Essen.
• Engagiert gestalten Sie den Tagesablauf der Bewohner mit.
• Bei der pflegerischen Therapie wirken Sie unterstützend mit.
• Sie sorgen mit Ihrer persönlichen und sozialen Betreuung für mehr Lebensqualität bei  

den Bewohnern.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Freude am Umgang mit Menschen – denn Sie kommen täglich 
 mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Geduld, Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit
• Interesse an medizinischen Themen & 

Neugier auf Herausforderungen

Schulische Voraussetzungen: 
mindestens Realschulabschluss oder 
ein guter Abschluss als Altenpflegehelfer

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Pflegeschule

HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung 
Freiligrathstrasse 8 
64285 Darmstadt

Falls Briefmarke 
zur Hand –  

bitte frankieren

Die Arbeit mit Menschen  
wird nie langweilig &  
jeder Tag ist einzigartig!

Darauf können Sie sich freuen!
Wir schaffen eine faire Arbeitsatmosphäre, die geprägt ist von: 

• Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder
• abwechslungsreichen Tätigkeiten
• einem dynamischen Team 
• verantwortungsvollen & interessanten Aufgaben
• attraktiver Vergütung

Ich bin Spitzenverdienerin unter den Azubis!
Die Ausbildungsvergütung erfolgt in Anlehnung  an die Ausbildungsordnung DWHN.

Beispiel Auszubildende Pflegefachkraft: die Vergütung beträgt im
1. Ausbildungsjahr    1.200 EUR
2. Ausbildungsjahr    1.300 EUR
3. Ausbildungsjahr    1.400 EUR
zuzüglich weiterer geldwerter Leistungen.

Und nach der Ausbildung?
• Beste Übernahmechancen
• Arbeiten in einer krisensicheren Branche
• Super Entwicklungsmöglichkeiten –  

durch vielfältige Fort- und  
Weiterbildungsangebote

Entdecken Sie mehr in unserer Broschüre  
„UNSERE MITARBEITER SIND UNS WICHTIG“  
Download unter: //www.hdv.agaplesion.de

Informieren &  bewerben –schnell &  unkompliziert 

Gut zu Wisssen 
Wir bieten auch Stellen für Ihr Praktikum
Sie haben bereits einen Berufswunsch, aber noch keine konkrete Vorstellung davon, welche Auf-
gaben dort auf Sie zukommen? Sie möchten zuerst ausprobieren, ob der angestrebte Beruf Ihren 
Interessen entspricht?
 
Fragen kostet nichts – Rufen Sie uns an T (06151) 3075 - 231

Ausbildung als Altenpflegehelfer (w/m/d)
Altenpflegehelfer unterstützen Altenpfleger bei allen Tätigkeiten rund 
um die Betreuung und Pflege der Bewohner. 

• Mit Herz tragen Sie zu einer individuellen, ganzheitlichen und aktivierenden Pflege und 
 Betreuung bei.
• Sie wirken bei der Förderung der Lebenszufriedenheit der Bewohner mit.
• Im Team unterstützen Sie die Weiterentwicklung des Pflegekonzeptes.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Interesse, Neugier & Spaß am Umgang mit Menschen – 
 denn Sie kommen täglich mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Interesse & Spaß an der Teamarbeit

•  Kommunikationsfähigkeit & Zuverlässigkeit 
•  Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein – 

  gerade gegenüber älteren Menschen

Schulische Voraussetzungen: guter Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung: 1 Jahr - Ausbildung im Betrieb  
und in der Pflegeschule

Ausbildung als 
Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)
Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organisieren Verwaltungs- 
vorgänge, Geschäftsprozesse, Dienstleistungen & Veranstaltungen. Sie 
werden in den Bereichen Finanzen & Steuern, Personalmanagement, 
Controlling, Unternehmenskommunikation, Qualitätsmanagement, 
Einkauf und Sekretariat eingesetzt. 

• Sie bearbeiten Aufträge, erstellen Dokumente, planen Termine, überwachen deren Einhaltung 
und geben verbindliche Auskünfte.

• Die PC-Arbeit ist dabei ebenso essenziell, wie der kommunikationsstarke Umgang mit Behörden,  
Bewohnern, Angehörigen und Kollegen.

• Nach sozialrechtlichen Regelungen rechnen Sie Leistungen mit Kostenträgern oder Pflegekassen, 
Sozialhilfeträgern und Bewohnern ab.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von 
Ihnen wünschen:
• Verantwortungsbewusstsein & Genauigkeit
• Großes Interesse an digitaler Arbeit
• Neugier auf Herausforderungen
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit

Schulische Voraussetzungen: 
guter Realschulabschluss 
oder Abitur

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Schule (bei guter Leistung
ist eine Verkürzung möglich)

Ausbildung als Pflegefachmann (w/m/d)
Pflegefachkräfte unterstützen, pflegen und betreuen hilfsbedürftige 
Menschen bei der Lebensgestaltung. 

• Zu Ihren Aufgaben gehören viele medizinisch-diagnostische und pflegerische Tätigkeiten –  
wie beispielsweise Medikamente und Injektionen verabreichen oder Verbände wechseln.

• Sie übernehmen Hilfe bei der Körperpflege und beim Essen.
• Engagiert gestalten Sie den Tagesablauf der Bewohner mit.
• Bei der pflegerischen Therapie wirken Sie unterstützend mit.
• Sie sorgen mit Ihrer persönlichen und sozialen Betreuung für mehr Lebensqualität bei  

den Bewohnern.

Welche Eigenschaften & Fähigkeiten wir uns von Ihnen wünschen:
• Freude am Umgang mit Menschen – denn Sie kommen täglich 
 mit Bewohnern, Angehörigen & Kollegen in Kontakt
• Geduld, Einfühlungsvermögen & Verantwortungsbewusstsein
• Flexibilität & Begeisterungsfähigkeit
• Interesse an medizinischen Themen & 

Neugier auf Herausforderungen

Schulische Voraussetzungen: 
mindestens Realschulabschluss oder 
ein guter Abschluss als Altenpflegehelfer

Dauer der Ausbildung: 
3 Jahre - Ausbildung im Betrieb und 
in der Pflegeschule

HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung 
Freiligrathstrasse 8 
64285 Darmstadt

Falls Briefmarke 
zur Hand –  

bitte frankieren

Die Arbeit mit Menschen  
wird nie langweilig &  
jeder Tag ist einzigartig!

Darauf können Sie sich freuen!
Wir schaffen eine faire Arbeitsatmosphäre, die geprägt ist von: 

• Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder
• abwechslungsreichen Tätigkeiten
• einem dynamischen Team 
• verantwortungsvollen & interessanten Aufgaben
• attraktiver Vergütung

Ich bin Spitzenverdienerin unter den Azubis!
Die Ausbildungsvergütung erfolgt in Anlehnung  an die Ausbildungsordnung DWHN.

Beispiel Auszubildende Pflegefachkraft: die Vergütung beträgt im
1. Ausbildungsjahr    1.200 EUR
2. Ausbildungsjahr    1.300 EUR
3. Ausbildungsjahr    1.400 EUR
zuzüglich weiterer geldwerter Leistungen.

Und nach der Ausbildung?
• Beste Übernahmechancen
• Arbeiten in einer krisensicheren Branche
• Super Entwicklungsmöglichkeiten –  

durch vielfältige Fort- und  
Weiterbildungsangebote

Entdecken Sie mehr in unserer Broschüre  
„UNSERE MITARBEITER SIND UNS WICHTIG“  
Download unter: //www.hdv.agaplesion.de

Informieren &  bewerben – schnell &  unkompliziert 

Gut zu Wisssen 
Wir bieten auch Stellen für Ihr Praktikum
Sie haben bereits einen Berufswunsch, aber noch keine konkrete Vorstellung davon, welche Auf-
gaben dort auf Sie zukommen? Sie möchten zuerst ausprobieren, ob der angestrebte Beruf Ihren 
Interessen entspricht?
 
Fragen kostet nichts – Rufen Sie uns an T (06151) 3075 - 231



ICH bin ein  
Organisationstalent!
 
• Altenpflegehelfer/in
• Pflegefachfrau/-mann
• Kauffrau/-mann im  
 Gesundheitswesen  
 
  
Ausbildung  
starten!

Wer sind WIR?
Zahlen & Fakten

Die HDV gemeinnützige GmbH betreibt in Südhessen und Rheinland-Pfalz – 
8 vollstationäre Seniorenzentren und eine Tagespflege mit ca. 1.100 Pflegeplätzen.

Wir sind seit 2010 Teil des AGAPLESION-Verbundes. Die AGAPLESION gAG ist ein moderner 
Gesundheitskonzern, der mit mehr als 100 Einrichtungen an 19 Standorten in Deutschland  
und über 19.000 Mitarbeiter aus einem Verbund christlicher Krankenhäuser, Wohn- und  
Pflegeeinrichtungen & Ausbildungsstätten besteht. 

Gleichzeitig stehen wir in der über 100-jährigen Tradition des Hessischen Diakonievereins e.V.

Unsere Einrichtungen

Infos & Bewerbung
 
HDV gemeinnützige GmbH
Personalabteilung
Freiligrathstrasse 8
64285 Darmstadt

T (06151) 3075 – 231
www.hdv.agaplesion.de
hdv.bewerbungen@agaplesion.de

Ich habe Interesse an einem 
Ausbildungsplatz als:
¨ Altenpflegehelfer (w/m/d)
¨ Pflegefachmann (w/m/d)
¨ Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)

an dem Standort: 

Bitte nehmen Sie Kontakt zu mir auf:

Vorname:  Nachname: 

Strasse, Nr.: 

PLZ, Ort:  

Telefon/Mobil: 

E-Mail: 

Wie wurden Sie auf uns aufmerksam?  
Alle Angaben sind freiwillig und werden vertraulich behandelt.

AGAPLESION HAUS BICKENBACH
Auf der Alten Bahn 8, 64404 Bickenbach
T (06257) 50 64 - 444
haus-bickenbach@agaplesion.de

AGAPLESION HAUS BICKENBACH  
TAGESPFLEGE
Auf der Alten Bahn 8, 64404 Bickenbach
T (06257) 50 64 - 0
tagespflege-bickenbach@agaplesion.de 

AGAPLESION HEIMATHAUS
Freiligrathstraße 8, 64285 Darmstadt
T (06151) 602 - 340
heimathaus@agaplesion.de

AGAPLESION JOHANNES GUYOT HAUS
Schulstraße 7a, 64658 Fürth
T (06253) 98 97 - 20
johannes-guyot-haus@agaplesion.de

AGAPLESION SIMEONSTIFT
Triebweg 36, 63512 Hainburg
T (06182) 701 - 200
simeonstift@agaplesion.de

AGAPLESION HAUS JOHANNES
Kolpingstraße 2, 64646 Heppenheim
T (06252) 944 - 849
haus-johannes@agaplesion.de

AGAPLESION  
DIETRICH BONHOEFFER HAUS
Hospitalstraße 1, 68623 Lampertheim 
T (06206) 955 - 820
dietrich-bonhoeffer-haus@agaplesion.de

AGAPLESION SOPHIENSTIFT
Römerstraße 18-22, 67547 Worms
T (06241) 904 - 480
sophienstift@agaplesion.de

AGAPLESION MARTIN LUTHER HAUS
Odenwaldstraße 1, 67551 Worms-Pfeddersheim
T (06247) 90 45 00 - 100
martin-luther-haus@agaplesion.de

HDV gemeinnützige GmbH  
Zentralverwaltung
Freiligrathstraße 8, 64285 Darmstadt
T (06151) 30 75 - 231
hdv.bewerbungen@agaplesion.de

 
 

www.hdv.agaplesion.de/karriere/
stellenangebote

Fairer Arbeitgeber –  
vielfache Auszeichnung von Meinungsforschungsinstituten

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit benutzen wir überwiegend nur eine Form, sprechen 
damit aber stets alle Geschlechtergruppen an.

Das sagen unsere Azubis
Ich habe hier, als angehender Altenpfleger, ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld 
in einem immer wichtiger werdenden Beruf, mit sehr vielen Aufstiegsmöglichkeiten 
– genau mein Ding! Super Integration im Team und eine tolle Unterstützung durch  
fachlich kompetente Praxisanleiter! 

Alexandros Vlastaras
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION DIETRICH BONHOEFFER HAUS 

Ich lerne Altenpfleger, weil ich dafür geboren wurde, mich um ältere Menschen zu 
kümmern. Wenn sie eine helfende Hand brauchen – auch im ganz normalen Alltag 
& nicht nur in der eigentlichen Pflege – bin ich da.

Adam Csaszar
Altenpflege-Schüler - AGAPLESION HAUS BICKENBACH

Ich erlerne den Beruf der Altenpflegehelferin, weil er mich erfüllt. Der „Dank“ der  
Bewohner gibt mir ausgesprochen viel. Die Ausbildung gibt mir persönlich sehr 

gute berufliche Zukunftschancen.

Angela Zilch
Altenpflegehelfer-Schülerin - AGAPLESION HEIMATHAUS

Ich wurde von Anfang an in das Team integriert und darf selbstständig arbeiten. 
Während meiner Ausbildung durchlebe ich viele interessante Tätigkeitsbereiche 
und unterstütze bei diversen Projekten. Hier hat jeder ein offenes Ohr für meine 

Fragen und steht mir mit Rat und Tat zur Seite. 

Annalena Knapp
Schülerin als Kauffrau für Büromanagement - HDV gGmbH Zentralverwaltung 

Ausbildungsbeauftragte der IHK

Stand: O
ktober 2019


